
Vedtekter for Musikkorpsenes Venner   
Vedtatt av Forbundsstyret - 20.11.08 
 
 
 
§ 1 ORGANISASJON 
 
§ 1.1 Organisasjonens navn 
Musikkorpsenes Venner – (MV) er en landsomfattende musikkorganisasjon for alle 
som har en stor kjærlighet til og for musikkorps i Norge. 
 
§ 1.2 Stiftelsesdato og tilhørighet 
MV er stiftet 20. november 2008 og er tilsluttet Norges Musikkorps Forbund (NMF) 
og er forpliktet av NMFs formål og vedtekter. 
 
§ 1.3 Organisering 
MV organiseres i etableringsfasen som en enhet i NMF og NMFs Forbundsstyre 
innvilger medlemskap via fullmakt til NMFs administrasjon. MV blir organisert som 
egen organisasjon med eget styre når NMF finner dette formålstjenlig og medlemstall 
og arbeidsoppgaver tilsier behov for det. Det skal ikke opprettes lokallag av MV. 
 
 
§ 2 FORMÅL 
 
§ 2.1 Formålsparagraf 
MV skal gi et tilbud om tilhørighet til NMF og korpsbevegelsen for enkeltmedlemmer 
slik at disse kan oppleve spilleglede og ta del i fellesskapet. MV skal arbeide for å 
støtte og styrke musikkorpsbevegelsen.   
 
§ 2.2 Forpliktelser og verdier 
MV er forpliktet innenfor NMFs formål og verdier. 
 
 
§3 MEDLEMSKAP 
 
§ 3.1    Opptak av medlemmer 
Medlemskap i MV er personlig og alle kan melde seg inn i organisasjonen. Alle 
medlemmer melder seg inn i MV gjennom NMFs innmeldingsskjema og blir 
registrert i NMFs medlemsregister. 
 
§ 3.2 Forutsetninger for medlemskap 
a. Alle medlemmene plikter å følge MVs og NMFs vedtekter og vedtak gjort av 
NMFs besluttende organer. 
b. MVs vedtekter skal følge NMFs vedtekter og godkjennes av NMFs Forbundsstyre 
 
 
§ 3.3 Registreringsplikt og kontingent 
a. MVs medlemsregister blir fortløpende oppdatert av NMFs administrasjon. 
b. Det gis ikke anledning til reservasjon mot registrering 
c. Medlemmet skal betale kontingent til MV innen 1. mars. 



d. Medlemskapet følger kalenderåret. 
e. Kontingent fastsettes av NMFs landsmøte hvert annet år. 
 
§ 3.4 Rettigheter og medlemsfordeler 
a. Medlemmer i MV vil få medlemskort i NMF, motta medlemsblad og ha samme 
medlemsfordeler som korpsmedlemmer. 
b. Medlemmer i MV blir valgbare for posisjoner i NMF. 
c. Medlemmer i MV kan ikke delta i NMFs konkurranser. 
 
§ 3.5 Utmelding 
Medlemmer som ønsker å melde seg ut må sende skriftlig melding om dette til NMF 
senest 1. november for at utmelding skal være gyldig fra 1. januar neste år. Ved 
utmelding tapes all rett til MVs medlemsfordeler og verdier. 
 
§ 3.6 Disiplinære tiltak 
a. Arbeidsutvalget i MV og Forbundsstyret i NMF kan iverksette disiplinære tiltak 
overfor medlemmer som ikke retter seg etter gyldige vedtekter og vedtak. 
b. Administrasjonen i NMF kan ekskludere medlemmer ved klare brudd på vedtekter. 
c. Arbeidsutvalget i MV kan ekskludere og suspendere medlemmer. 
d. Avgjørelsen kan ankes til NMFs Forbundsstyre. 
e. Medlemmer som ikke har betalt kontingent innen 1. april blir automatisk 
suspendert. Medlemskap kan gjenopptas så snart kontingenten betales. 
 
 
§ 4 DEMOKRATI OG LANDSMØTE 
 
§ 4.1 Status 
a. NMFs landsmøte er MVs høyeste myndighet og dette holdes ordinært innen 
utgangen av april annet hvert år.  
b. Statusen til landsmøtet reguleres i NMFs vedtekter §4 
c. MVs årsmelding, økonomirapport og saker til behandling på landsmøte skal sendes 
MVs arbeidsutvalg senest 8 uker før landsmøtet. 
d. Medlemmer må fremme landsmøtesaker gjennom MVs arbeidsutvalg. MVs 
arbeidsutvalg må fremme landsmøtesaker før 1. januar det året landsmøtet holdes. 
Alle saker som er mottatt innen denne fristen skal legges frem for Forbundsstyret. 
 
§ 4.2 Representasjon, rettigheter og votering 
a. MV er representert som gjest på landsmøtet med arbeidsutvalgleder eller den som 
er gitt fullmakt. 
b. MV anbefales tale- og forslagsrett på forespørsel til NMFs landsmøte. 
c. MV har ikke stemmerett på NMFs landsmøte så lenge NMFs vedtekter ikke har 
åpnet for dette. 
 
 
§ 5 MEDLEMSMØTE 
 
§ 5.1 Medlemsmøte, innkalling og saker 
a. Medlemsmøte holdes når MVs arbeidsutvalg eller 1/5 av medlemmene ønsker 
dette. 
b. Innkalling til medlemsmøte sendes ut med minimum 3 ukers varsel. 



c. Agenda med tilhørende saker sendes ut sammen med innkallingen. 
d. Medlemsmøtet er et rådgivende organ for NMFs Forbundsstyre som sørger for 
endelig vedtak. 
 
§ 5.2 Representasjon, rettigheter og votering 
a. På medlemsmøtet deltar medlemmer, arbeidsutvalget og medlemmer av NMFs 
Forbundsstyre, NMFs administrasjon, observatører og gjester. 
b. Deltakere på medlemsmøtet må ha gyldig medlemskap og ha betalt kontingent for 
inneværende periode. 
 
§ 5.3 Medlemsmøtets ansvar 
a. Medlemsmøtet skal sørge for å godkjenne årsmelding. 
b. Medlemsmøtet skal diskutere organisasjonens fremtid og foreslå planer som legges 
frem for NMFs Forbundsstyre for vedtak. 
c. Utvikle medlemstilbud og inntektsinnbringende tiltak for organisasjonen. 
 
 
§ 6 ARBEIDSUTVALGET 
 
§ 6.1 Arbeidsutvalgets sammensetning 
a. Arbeidsutvalget utnevnes av NMFs Forbundsstyre. 
b. Arbeidsutvalget består av fem medlemmer:  Leder, nestleder, to utvalgsmedlemmer 
- hvorav minimum ett medlem er fra NMFs Forbundsstyre - og NMFs generalsekretær 
eller den han/hun delegerer oppgaven til.    
c. Arbeidsutvalget forbereder saker og gjennomfører saker/oppgaver delegert fra 
NMFs Forbundsstyre eller arbeidsutvalget selv. 
d. Arbeidsutvalget har møter etter behov. 
e. Arbeidsutvalget kan utnevne de råd og utvalg som er nødvendig for å gjennomføre 
vedtatte planer. 
f. Arbeidsutvalget protokollfører møtene sine og protokollene tilgjengeliggjøres for 
NMFs Forbundsstyre. 
g. Arbeidsutvalget skal utarbeide årsmelding og legge frem økonomirapporter hvor 
hvert år. MV er underlagt NMFs økonomi og rutiner og revidering av regnskap skjer i 
henhold til NMFs vedtekter. 
h. MV får tildelt administrativ bistand i henhold til planer, budsjetter og NMFs 
generalsekretærs prioriteringer. 
i. Fast ansatte i NMF kan ikke utnevnes til tillitsverv i MV. 
 
 
 
 
 
§ 7 MEDLEMSKOMMUNIKASJON 
 
§ 7.1 Informasjon 
Arbeidsutvalget skal sørge for å holde medlemmene oppdatert med informasjon 
jevnlig. 
 
§ 7.2 Medlemstilbud 
Medlemmer i MV skal kunne ta del i NMFs medlemstilbud. Ansvaret for informasjon 



og videreutvikling av disse tilbudene ligger hos NMFs administrasjon. 
 
 
§ 8 ØKONOMI 
 
§ 8.1 Formue, disponeringer og ansvarsforhold 
a. MVs formue kan ikke brukes til annet enn å fremme NMFs og MVs formål. 
b. MVs overskudd skal i all hovedsak overføres NMF og tiltak rettet til det beste for 
NMF og korpsbevegelsen. 
c. Så lenge MV er registert som en enhet i NMF så er det NMFs Forbundsstyre som 
tar stilling til hvordan overskudd skal fordeles. 
d. MV kan ikke påta seg gjeldsansvar eller andre økonomiske forpliktelser. 
 
 
§ 9 KONFLIKTER 
 
§ 9.1 Uenigheter og tvister 
Uenighet og tvister om vedtektenes forståelse skal legges frem for arbeidsutvalget, 
med NMFs Forbundsstyre som ankeinstans. 
 
 
§ 10 OPPLØSNING OG VEDTEKTSENDRINGER 
 
§ 10.1 Oppløsning 
a. Vedtak om oppløsning av MV må foretas på NMFs landsmøte og der ha 2/3 flertall. 
b. I tilfelle oppløsning skal MVs formue i sin helhet overføres NMF. 
c. Endring av organisasjonsform for MV anbefales av arbeidsutvalget og legges frem 
og besluttes av NMFs Forbundsstyre. 
 
§ 10.2    Vedtektsendring 
a. Medlemsmøtet kan foreslå endringer i disse vedtektene med simpelt flertall. 
b. Medlemsmøtet kan ikke vedta endringer som er i strid med NMFs vedtekter og 
verdier. Slike endringer må legges frem for NMFs Forbundsstyre og vedtas der. 
 
 
 
Ikrafttredelse: Disse vedtektene trer i kraft fra 20.11.08 


